VERBALE DI INCONTRO
PROROGA ACCORDO COPS

Il giorno 25 giugno 2024, in collegamento Teams con AXA Assicurazioni S.p.A. in Milano, Societa capogruppo del
Gruppo Assicurativo AXA Italia
si sono incontrati

i Sig.ri Christian Boffi, Riccardo Ranalli, Francesca Mirella della funzione Labour & Industrial Relations del Gruppo
AXA ltalia, in rappresentanza della AXA Assicurazioni S.p.a., in proprio e quale Capogruppo del Gruppo Assicurativo
AXA ltalia, e quindi per conto di tutte le societa facenti parte del Gruppo Assicurativo AXA ltalia e (di seguito
collettivamente “Gruppo AXA” o “I'Azienda”)
e

le Rappresentanze Sindacali Aziendali delle societa del Gruppo AXA Italia nelle persone dei Sig.ri: Roberto Vittori per
FIRST-CISL; Paola Levito Giampiero luvara per FISAC - CGIL; Mario Piccioni per FNA; Giulio Batavia per SNFIA;
Giandomenico Piccolo per UILCA-UIL (di seguito congiuntamente “Le RSA”)

di seguito, ove indicati congiuntamente, per brevita anche “le Parti”.

Con riferimento all’accordo Smart Center del 20 aprile 2015, come integrato e prorogato dal Verbale di Intesa del
6 luglio 2018 e dai Verbali di Intesa del 27 settembre 2022 e del 13 dicembre 2023, e alle scadenze ivi previste
(di seguito congiuntamente descritti come “Accordo”), le Parti concordano:

1) di prorogare la validita I’Accordo sino al 30 giugno 2025, impegnandosi al contempo ad addivenire ad un
percorso negoziale volto al rinnovo dell’Accordo, frutto della contrattazione aziendale, e nel rispetto delle
norme e prassi tempo per tempo vigenti in materia;

2) che atal fine la facolta di disdetta dell’Accordo e sue integrazioni e proroghe eventualmente esercitata da
una delle Parti produrra effetto dal 1° luglio 2025. La suddetta facolta di disdetta dovra essere esercitata
entro il 31 marzo 2025;

3) che qualora nessuna delle Parti eserciti la facolta di cui al punto 2) che precede, I’Accordo Smart Center e
sue integrazioni e proroghe la cui scadenza, ai sensi del medesimo punto, € prorogata al 30 giugno 2025,
si intendera tacitamente rinnovato per ulteriori 4 anni e pertanto fino alla nuova scadenza del 30 giugno
2029, con medesima facolta di disdetta da esercitarsi entro i 3 mesi antecedenti ed effetto dal mese
successivo alla scadenza.

4) che siindividuano le seguenti date per la negoziazione di cui al precedente punto 1):

Entro il 31 ottobre 2024
Entro il 31 dicembre 2024
Entro il 31 gennaio 2025
Entro il 28 febbraio 2025.
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Letto, confermato e sottoscritto

le RSA delle Societa AXA Assicurazioni S.p.A.
del Gruppo AXA Italia (capogruppo del Gruppo Assicurativo AXA Italia)
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